CORSI DI FORMAZIONE OBBLIGATORIA D.LGS. 81/2008

CORSI BASE

R.S.P.P. datore di lavoro da 16 ore (basso) — 32 ore (medio) — 48 ore (alto)

Il datore di lavoro che intende svolgere i compiti di R.S.P.P. (Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione), deve
frequentare apposito corso di formazione in materia di sicurezza e salute sul luogo di lavoro secondo Accordo tra il
Ministro del lavoro e delle politiche sociali, il Ministro della salute, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano
sui corsi di formazione per lo svolgimento diretto, da parte del datore di lavoro, dei compiti di prevenzione e protezione
dai rischi, ai sensi dell'articolo 34, commi 2 e 3, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81.

| percorsi formativi sono articolati in moduli associati a tre differenti livelli di rischio:

BASSO 16 ore
MEDIO 32 ore
ALTO 48 ore

I monte ore di formazione da frequentare € individuato in base al settore ATECO 2002 di appartenenza, associato ad
uno dei tre livelli di rischio, come riportato nella tabella di cui all'Allegato Il dell’Accordo tra il Ministro del lavoro e delle
politiche sociali, il Ministro della salute, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano sui corsi di formazione per
lo svolgimento diretto, da parte del datore di lavoro, dei compiti di prevenzione e protezione dai rischi, ai sensi
dell'articolo 34, commi 2 e 3, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81

AGGIORNAMENTO R.S.P.P.

La formazione per l'aggiornamento obbligatorio di R SPP e ASPP

60 ore per RSPP di attivita ricadenti nei macrosettori ATECO 3,4,5e 7
40 ore per RSPP di attivita ricadenti nei macrosettori ATECO 1, 2, 6, 8,9
28 ore per ASPP di qualsiasi attivita

Gli RSPP datore di lavoro devono effettuare I'aggiornamento con periodicita quinquennale (cinque anni a decorrere
dalla data del 21.12.2011), ha durata, modulata in relazione ai tre livelli di rischio, individuata come segue:

BASSO 06 ore
MEDIO 10 ore
ALTO 14 ore
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Soluzioni, sicurezza e formazione per le imprese



